ROMANIA
JUDETUL CLUJ
PRIMARIA COMUNEI POIENI
407470 Poieni, nr. 268

Telefon:0264-255010 - fax:0264-255099; E-mail:primaria_poienicj@yahoo.com

DISPOZITIA Nr. 268 din 10.11.2025
privind delegarea de atributii din cadrul Compartimentului Asistenta Sociala doamnei POP
CLAUDIA-ADELA

Primarul comunei Poieni, judetul Cluj;
Analizand temeiurile juridice :

a) prevederile O.U.G nr.57/2019 — privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;
b) prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:

a) faptul ca unicul post ocupat din cadrul Compartimentului Asistenta sociala s-a vacantat incepand cu
data de 05.11.2025, ca urmare a Incetérii contractului individual de muncd, si ocuparii prin concurs a
functiei publice de inspector la Compartimentul Stare civila de cdtre doamna Pop Claudia-Adela;

b) prevederile Dispozitiei nr. 262 din 04.11.2025 emisa de Primarul comunei Poieni, judetul Cluyj,
privind incetarea contractului individual de munca al salariatului POP CLAUDIA-ADELA

avand functia de consilier asistentd sociala;

In temeiul prevederilor art. 196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 — Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Primarul comunei Poieni
emite urmatoarea dispozitie :

Art. 1. Incepand cu data 10.11.2025:s1 pana la ocuparea prin concurs al functiei contractuale de
executie de consilier, in cadrul Compartimentului Asistenta sociald, dar nu mai mult de 6 luni,
doamnei POP CLAUDIA-ADELA, ,avand functia publica de inspector, clasa I,
grad profesional asistent in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Poieni, judetul
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Cluj, 1 se deleagad urmatoarele atributii aferente functiei contractuale de consilier asistentd sociald, cu
drept de semnatura si de utilizare a stampilei comunei si a Consiliului Local al comunei Poieni,
urmand ca fisa postului sa fie completata cu urmatoarele atributiile aferente de asistenta sociali:

I In domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor cu handicap

a) Preia si prelucreaza cererile si documentele specifice privind efectuarea anchetei sociale la domiciliu,
pentru evaluarea/reevaluarea complexa de catre echipa pluridisciplinara din cadrul DGASPC, in vede-
rea incadrarii/reincadrarii in grad de handicap, a persoanelor adulte si copiilor;

b) Preia si prelucreaza cererile si documentele privind acordarea drepturilor persoanelor cu handicap
(copii si adulti): eliberarea cardului — legitimatie de parcare pentru persoanele cu handicap; efectuarea
si Intocmirea anchetei sociale specifice, in vederea completarii dosarului ce se va depune la sediul
DGASPC pentru a beneficia de scutire de la plata tarifului de utilizare a retelelor de drumuri nationale
(rovinieta).

c) Verificd indepliniea/neindeplinirea conditiilor si intocmeste documentatia in vederea acordarii/
neacordarii sau a incetérii dreptului la indemnizatia lunara (de insotitor): preia Acordul, transmis prin
e-mail de catre DGASPC; preia cererea si documente aferente privind acordarea indemnizatiei lunare;
prelucreazd documentele, Intocmeste referat cu propunere de acordare/neacordare a indemnizatiei lu-
nare, elaboreaza priect de dispozitie de stabilire/incetare a dreptului; in cazul decesului persoanei cu
handicap grav, care beneficiaza de indemnizatia lunard, intocmeste referat cu propunere de incetare
acordare indemnizatie lunard, in baza certificatului de deces, apoi emite proiectul dispozitiei de ince-
tare;

d) In cazul modificarii cuantumului indemnizatiei lunare, in functie de salariul de bazi minim brut pe
tard garantat In platd: Inregistreaza si prelucreaza documentele privind modificarile aparute (notificari
delaA.N.PIS.,AJPLS., M.M.S.S.), iIntocmeste referat si emitere propunerea de dispozitie, transmite
instiintari catre beneficiarii in plata privind modificarile intervenite;

e) Intocmeste pontajul in vederea efectudrii platii indemnizatiilor si a asistentilor personali.

II. In domeniul acorddrii drepturilor si beneficiilor sociale

a) Primeste si Inregistreaza cererile pentru acordarea drepturilor reprezentdnd indemnizatie sau stimu-
lent de insertie si documentele din care rezulta indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestora si
transmite pana la data de 5 a fiecarei luni, pe baza de borderou, cererile inregistrate in luna anterioara,
insotite de documentele justificative, la A.J.P.I.S..

b) Pentru acordarea gratuitd de lapte praf pentru copii cu varste cuprinse intre 0-12 luni, Intocmeste
contractul pentru furnizare lapte praf, formularul de comanda (trimestrial), decontul de justificare a
consumului si tabelul nominal cu copiii beneficiari de lapte praf gratuit (lunar), asigura ridicarea si
distribuirea lunard a laptelui praf de la D.S.P. Cluj; elibereaza laptele praf numai pe baza retetelor in-
tocmite de medicul de familie;

c¢) Acordarea stimulentului financiar pentru nou-nascuti / copii adoptati: preia cererea si documentele
corespunzitoare, verificd din punct de vedere al conformitatii cu originalele si al indeplinirii conditiilor,
intocmeste referat lunar si stat de plata lunar privind solicitarile pentru acordarea stimulentului financiar
pentru nou-ndscuti si copii adoptati, intocmeste si preda situatia centralizatoare/luna privind solicitarile
inregistrate, In vederea eliberarii pachetelor, solicita negatie, de la primaria de domiciliu a parintelui/
reprezentantului legal al copilului/copiilor al cdrui domiciliu inscris pe actul de identitate este altul
decat In comuna Poieni, pentru evitarea dublarii acordarii acestui beneficiu, intocmeste si transmite
raspuns negatie privind solicitarea stimulentului financiar pentru nou-néscuti si copii adoptati sau a
altui beneficiu similar (trusou nou-nascuti);

d) Organizeaza dosarele privind venitul minim de incluziune si alocatia pentru sustinerea familiei, sens
in care urmadreste respectarea prevederilor legale in materie, intocmind documentatiile specifice acor-
darii, suspendarii si/sau incetdrii prestatiilor sociale. Efectueaza anchetele sociale la termenele legale,
intocmeste situatiile centralizatoare aferente platii VMI, ASF, borderourile ce vizeaza stabilirea platilor



noi, schimbarile de titular, etc. Urmareste depunerea la institutiile abilitate, la termenele legale, a situ-
atiilor specifice;

e) In ceea ce priveste punerea in aplicare a masurilor pentru acordarea unui sprijin categoriilor de per-
soane vulnerabile pentru compensarea pretului la energie, suportat partial din fonduri externe neram-
bursabile: primeste cererea si verifica actele doveditoare care au condus la neindeplinirea venitului de
eligibilitate determinat de evidenta unor coabitanti care in fapt nu locuiesc la locul de consum si ale
caror venituri au fost luate in calcul la stabilirea venitului de eligibilitate si efectueaza anchete sociale
care s stabileasca numarul de persoane care locuiesc in fapt la locul de consum in termen de maximum
10 zile lucratoare de la data primirii solicitarii;

f) In privinta acordarii alocatie de stat pentru copii/ indemnizatiei de crestere a copilului/ sprijinului
lunar pentru Ingrijirea copilului cu varsta intre 3-7 ani: consiliaza sohcltantu in vederea completarii
cererii si a celorlate formulare tipizate privind acordarea alocatiei de stat pentru copii, primeste si
verifica cererile si documentele atasate, le Inregistreaza in 1eglst1ul specific, intocmeste Borderourile
privind solicitarile Inregistrate de acordare a alocatiei de stat pentru copii: de doua ori pe luna conform
instructiunilor AJPIS si la nevoie, le transmite impreund cu documentele de solicitare a alocatiei de stat
pentru copii, catre AJPIS, in format electronic;

g) In privinta acordarii ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi (lemne)/ petrolieri,
in perioada sezonului rece (noiembrie — martie): preia, verifica si inregistreaza 1n registrul specific
cererile si documentele justificative atasate, colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul
primariei comunei Poieni (impozite si taxe si registru agricol) pentru stabilirea Incadrarii solicitantului
in conditiile de acordare a ajutorului, elaboreaza referatul de acordare sau de respingere a ajutorului si
proiectul dispozitiei pe care le Tnainteaza primarului comunei Poieni spre analiza si aprobare, transmite
solicitantului dispozitia individuald de acordare/ neacordare a ajutorului pentru incalzirea locuintei cu
combustibili solizi sau petrolieri, intocmeste si transmite catre AJPIS situatiile privind acordarea ajuto-
rului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau petrolieri, Intocmeste stat de plata pentru
incalzirea locuintei cu combustibili solizi (lemne) sau petrolieri si 1l preda acestuia Compartimentului
Buget-Finante.

III. In domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice:

a) Informeaza si sprijind politistii care in cadrul activitatii lor specifice Intdlnesc situatii de violenta
domestica;

b) Identifica situatiile de risc pentru partile implicate in conflict si indruma pe acestia spre servicii de
specialitate;

¢) Colaboreaza cu DGASPC si raporteaza cazurile, in conformitate cu legislatia in vigoare;

IV, In domeniul identificrii si monitorizdrii gravidelor

a) Identificd, prin colaborare cu alte institutii, gravidelor cu risc social, de pe raza teritoriald a comunei
Poieni;

b) Consilieaza si sprijind gravidele cu risc social, in vederea obtinerii beneficiilor si/sau serviciilor
sociale;

¢) Monitorizeaza gravidele cu risc social.

V. In domeniul asigurdrii asistentei persoanelor varstnice

a) Asigurd consilierea persoanelor varstnice precum si a persoanelor adulte aflate in situatii de dificul-
tate, privind drepturile de asistenta sociald;

b) Monitorizeaza respectarea Planului de servicii pentru persoanele beneficiare de ingrijiri la domiciliu,
prin verificarea facturilor si a listelor cu manevrele medicale aplicate fiecarui beneficar in parte;

¢) Se autosesizeaza si / sau verificd reclamatiile primite de la beneficiarii serviciilor ingrijiri la domici-
liu, efectuénd controale la domiciliul acestora, periodic sau ori de céte ori este nevoie'

acestora in institutiile de asmten’ga sociald — publice sau private.

VI In domeniul autoritdtii tutelare



a) Intocmeste ancheta sociald pentru exercitarea autorititii parintesti, stabilirea locuintei si reglemen-
tarea vizitarii minorului, In cazurile de divort sau in alte situatii, la solicitarea instantelor judecitoresti
sau a notarilor publici.

b) Intocmeste ancheta sociald pentru punerea sub interdictie judecatoreasca, la solicitarea instantelor
judecdtoresti sau a politiei.

¢) Intocmeste ancheta sociald pentru persoanele care doresc si fie numite tutori sau curatori, la solici-
tarea instantelor judecétoresti.

d) Asista persoanele varstnice la incheierea contractelor de intretinere (art. 30, alin. 1, Legea nr. 17/2000
privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata).

e) Efectueaza ancheta social in cazul sesizarilor privind neexecutarea obligatiei de intretinere. In func-
tie de rezultatul investigatiei, initiazd demersurile necesare in vederea executarii obligatiilor de intre-
tinere sau solicitd instantei judecatoresti rezilierea contractului de intretinere in nume propriu si in in-
teresul persoanei intretinute.

VI In domeniul autoritdtii tutelare

a) Intocmeste ancheta sociald pentru exercitarea autoritatii périntesti, stabilirea locuintei si reglemen-
tarea vizitarii minorului, in cazurile de divorf sau in alte situatii, la solicitarea instantelor judecétoresti
sau a notarilor publici.

b) Intocmeste ancheta sociald pentru punerea sub interdictie judecatoreascd, la solicitarea instantelor
judecdtoresti sau a politiei.

¢) Intocmeste ancheta sociala pentru persoanele care doresc si fie numite tutori sau curatori, la solici-
tarea instantelor judecétoresti.

d) Asistd persoanele varstnice la incheierea contractelor de intretinere (art. 30, alin. 1, Legea nr. 17/2000
privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, republicatd).

e) Efectueaza ancheta sociali in cazul sesizirilor privind neexecutarea obligatiei de intretinere. In func-
tie de rezultatul investigatiei, initiazd demersurile necesare in vederea executarii obligatiilor de intre-
tinere sau solicitd instantei judecétoresti rezilierea contractului de intretinere in nume propriu $i in in-
teresul persoanei intretinute.

VIL In domeniul monitorizdrii copiilor cu risc

a) Primeste sesizarile referitoare la cazurile de abuz, neglijentd, exploatare sau orice altd forma de vio-
lentd asupra copilului si demareaza procedurile pentru evitarea separérii copilului de familia sa, pentru
prevenirea si evitarea abandonului scolar;

b) Efectueaza anchete sociale, intocmeste fisd de observatie si fisa de identificare a riscurilor, intoc-
meste plan de servicii, In accord cu prevederile legale;

c¢) Colaborareazd cu DGASPC si politia in domeniul protectiei copilului si transmite cétre aceste insti-
tutii si, dupé caz, catre alte institutii, datele si informatiile solicitate;

d) Efectueaza monitorizarea copiilor cu risc prin vizite periodice la domiciliul familiilor cu copii care
beneficiaza de servicii sociale si/ sau prestatii sociale, elaboreaza documentatiile necesare pentru acor-
darea serviciilor sau prestatiilor sociale adecvate si propune acordarea lor conform legislatiei;

e) Asigurd consilierea si informarea familiilor cu copiii in Intretinere asupra drepturilor i obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor sociale disponibile pe plan local,

VIIL In domeniul monitorizdrii copiilor cu pdrinti plecati la muncd in strdindtate

a) Intocmeste fisele de observatie si fisele de identificare a riscurilor, dupa centralizarea informatiilor
obtinute de la unitétile scolare; identifica In teren si a altor copii aflati in situatia expusa,

b) Monitorizeaza copiii cu parinti plecati la muncé in strainitate;

c¢) Transmite ingtiintari familiilor raportate de cétre unitatile scolare, in vederea derularii procedurii
specifice;

d) Intocmeste si transmite citre DGASPC situatiile centralizatoare trimestriale.

IX. In domeniul identificdrii, evaludrii si instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav



a) Efectueza ancheta sociald cu propunere de angajare/ neangajare a unei persoane in functia de asistent
personal pentru persoana cu handicap grav (adulti si copii);

b) Acorda consiliere privind intocmirea dosarului de angajare ca asistent personal: acte necesare, ter-
mene, acorduri necesare, asigurare conformitate documente cu originalele;

¢) Efectueaza anchetele sociale la domiciliul persoanelor cu handicap;

d) Efectueaza controale periodice asupra activitatii asistenfilor personali si prezinta semestrial un raport
consiliului local al comunei Poieni;

e) Intocmeste raportul statistic trimestrial privind numarul de asistenti personali si plata salariilor cu-
venite acestora si numarul total de indemnizatii cuvenite parintilor sau adultului/reprezentant legal si il
transmite catre DGASPC;

f) Asigura organizarea instruirii asistentilor personali, o data la doi an;

Art. 2. Pe perioada concediului de odihna sau a altor situatii de absentd motivata din institutie a
persoanei nominalizate la art.1, domnul BLAGA NICOLAE-LIVIU avand functia contractuala de
referent in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Poieni, inlocuieste si preia atributiile
functiei contractuale de consilier asistentd sociala.

Art.3. Pe perioada delegarii atributiilor functiei contractuale de consilier asistenta sociald, persoana
nominalizata la art.1 1si pastreaza functia detinuta si toate drepturi salariale aferente functiei de

inspector, clasa I, grad profesional asistent.

Art. 4. Prezenta dispozitie va fi comunicata persoanelor nominalizate, Compartimentului Buget-
Finante,, precum si Institutiei Prefectului —Judetul Cluj.

Art. 5. Cu comunicarea prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza domnul Badila Bogdan-loan
— cu atributii delegate de secretar general al Primariei comunei Poieni, iar cu ducerea ei la indeplinire
se incredinteaza d-nul primar Morariu Adrian-Daniel.

Art. 6. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii 554/2004 - Legii
contenciosului administrativ la Tribunalul Cluj in termen de 30 de zile de la comunicare .

PRIMAR,
Morariu ign-Daniel

en A Wi,

CONTRASEJ\/[NE ZA,
Badila dn oan
pentry Sec /e/ ta /genelal
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